
สรุปนโยบายและมติจากการประชุมสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ครั้งท่ี ๑๐/๒๕๖๑ 

  วันจันทรท่ี ๒๙ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ 

วาระท่ี เร่ือง มติท่ีประชุม งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

     ระเบียบวาระท่ี ๑ เร่ืองแจงใหท่ีประชุมทราบ  

๑.๑ เรื่องท่ีประธานแจงใหทราบ 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

๑.๒ 

 

เรื่องท่ีเลขานุการแจงใหทราบ  

๑.๒.๑ การกําหนดแนวทางการจดัทํางบประมาณรายจาย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓  

 

ทราบ  

 

- 

 

- 

 

- 

๑.๒.๒ ประกาศแตงตั้งองคมนตร ี ทราบ  - - - 

๑.๒.๓ การแตงตั้ง ผูชวยศาสตราจารยเฉลิมเกียรติ  

แสงทองพินิจ เปนประธานสภาพนักงาน 

ทราบ - - - 

๑.๒.๔ การดําเนินการคัดเลือกผูบริหารฝายสนับสนุน 

ตําแหนงผูอํานวยการกอง หัวหนาสํานักงานเลขานุการ 

คณะ สถาบัน สํานักหรือเทียบเทา 

ทราบ - - - 

๑.๒.๕ การพิจารณาและการอนุมตัิขอบังคับ/ประกาศ  

ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร พ.ศ. ๒๕๕๘ 

ทราบ - - - 

๑.๒.๖ สรุปจํานวนผูเขารับพระราชทานปริญญาบัตร 

ประจําปการศึกษา ๒๕๖๐  

ทราบ - - - 

๑.๒.๗ การช้ีแจงมติ ก.พ.อ. ในประเด็นการผอนผันตาม

ประกาศ ก.พ.อ. เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการแตงตั้งบุคคลให

ดํารงตําแหนงผูชวยศาสตราจารย รองศาสตราจารย และ

ศาสตราจารย พ.ศ. ๒๕๖๐ ลงวันท่ี ๑๖ ตลุาคม พ.ศ. ๒๕๖๐ 

ทราบ - - - 



วาระท่ี   เร่ือง   มติท่ีประชุม   งานท่ีตองดําเนินการ   ผูปฏิบัติ   ผลการดําเนินงาน   

     ระเบียบวาระท่ี ๒ เร่ืองรับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  

๒  การพิจารณารับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย 

เกษตรศาสตร ครั้งท่ี ๙/๒๕๖๑ เมือ่วันจันทรท่ี ๒๔ กันยายน 

พ.ศ. ๒๕๖๑ จาํนวน ๓๖ หนา  

รับรอง โดยใหแกไขรายงานการประชุมสภา

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ครั้งท่ี ๙/๒๕๖๑  

เมื่อวันจันทรท่ี ๒๔ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๑ วาระท่ัวไป 

วาระท่ี ๖.๖  การขออนุมัตริางขอบังคับ

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร วาดวยการลงทุนและการ

รวมทุนในโครงการของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

พ.ศ. .... หนาท่ี ๒๑ บรรทัดท่ี ๒๑ จากเดิม 

“...โดยขอใหเชิญนิติกรจากสํานักงานอัยการสูงสดุ 

และเจาหนาท่ีจากสํานักงานคณะกรรมการนโยบาย

การใหเอกชนรวมลงทุน...” แกไขเปนดังน้ี “...โดย

ขอใหเชิญผูแทนจากสํานักงานอัยการสูงสดุ และผูแทน

จากสํานักงานคณะกรรมการนโยบายการใหเอกชน

รวมลงทุน...” แลวรับรองรายงานการประชุมฯ ตามท่ี

ไดแกไข  

-  

  

  

-  -  

  

     ระเบียบวาระท่ี ๓ เร่ืองติดตามมติสภามหาวิทยาลัย   

๓.๑ รายงานงบแสดงผลการดําเนินงานของมหาวิทยาลัย 

เกษตรศาสตร ปบัญชี พ.ศ. ๒๕๖๑ ประจาํเดือนสิงหาคม 

พ.ศ. ๒๕๖๑ 

ทราบ และมีขอคดิเห็นและขอเสนอแนะ (รายละเอียด

ในรายงานการประชุมสภา มก. ครั้งท่ี ๑๐/๒๕๖๑)    

- จัดทําบันทึกแจงมต ิ  

- เสนอเลขานุการลงนาม   

- ฝายเลขานุการ   - บันทึก ท่ี ศธ ๐๕๑๓.๑๔๓ 

/๑๖๗๙ ลว. ๑๕ พ.ย. 

๒๕๖๑  

๓.๒ ความคืบหนาการแตงตั้งกรรมการสรรหาผูบริหารสวนงาน 

จํานวน ๑๐ สวนงาน 

ทราบ และเหน็ชอบใบสมัครเขารบัการสรรหาเปน

ผูบริหารสวนงาน โดยใหแกไขขอความในขอ ๑๐ และ

เพ่ิมเตมิขอ ๑๑ เปนดังน้ี 

- - - 

- ๒ - 

 



วาระท่ี  เร่ือง  มติท่ีประชุม  งานท่ีตองดําเนินการ  ผูปฏิบัติ  ผลการดําเนินงาน  

๓.๒  

(ตอ)  

       ๑) ขอ ๑๐. แนวทางการบริหารจัดการสวนงาน  

(คณะ/สถาบัน/สํานัก ....................................)   

ตามวิสยัทัศนและยุทธศาสตรการพัฒนามหาวิทยาลัย  

(ไมเกิน ๓ หนากระดาษ A๔)   

     ๒) ขอ ๑๑. แนวทางการบริหารจัดการ (คณะ/ 

สถาบัน/สํานัก ....................................) ตามประเด็น  

หรือหัวขอท่ีคณะกรรมการสรรหาฯ กําหนด  

      

๓.๓  การพัฒนาบุคลากรมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  เห็นชอบ และมีขอคิดเห็นและขอเสนอแนะ  

(รายละเอียดในรายงานการประชุมสภา มก.  

ครั้งท่ี ๑๐/๒๕๖๑)  

- จัดทําบันทึกแจงมต ิ   

- เสนอเลขานุการลงนาม    

- ฝายเลขานุการ    - บันทึก ท่ี ศธ ๐๕๑๓.๑๔๓ 

/๑๖๘๑ ลว. ๑๕ พ.ย. 

๒๕๖๑  

๓.๔ ความคืบหนาการพิจารณากลั่นกรองงบประมาณ

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ประจาํปบัญชี พ.ศ. ๒๕๖๒   

ทราบ  - - - 

     ระเบียบวาระท่ี ๔ เร่ืองสืบเนื่อง  

๔.๑ รายงานความคืบหนาการแตงตั้งคณะกรรมการสรรหา 

ผูสมควรดํารงตําแหนงอธิการบดีมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

     ๑. รับทราบข้ันตอนการแตงตัง้คณะกรรมการ 

สรรหาผูสมควรดํารงตําแหนงอธิการบดีมหาวิทยาลยั 

เกษตรศาสตร  

     ๒. อนุมัติแตงตั้ง รองศาสตราจารยศรปราชญ  

ธไนศวรรยางกูร รองอธิการบดฝีายวางแผน 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เปน

เลขานุการ และแตงตั้งรักษาการแทนผูอํานวยการ

สํานักงานสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ผูชวย-

เลขานุการสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร และ

ผูอํานวยการสํานักงานกฎหมาย เปนผูชวยเลขานุการ 

- จัดทําประกาศสภา มก. 

เสนอนายกสภา มก. 

ลงนาม  

- ฝายเลขานุการ  

 

- ๓ - 

 



วาระท่ี  เร่ือง  มติท่ีประชุม  งานท่ีตองดําเนินการ  ผูปฏิบัติ  ผลการดําเนินงาน  

๔.๑ 

(ตอ)  

 ในคณะกรรมการสรรหาผูสมควรดํารงตําแหนง

อธิการบดีมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  

     ๓. อนุมัติรางประกาศสภามหาวิทยาลัยเกษตร-

ศาสตร เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการสรรหาผูสมควร 

ดํารงตําแหนงอธิการบดีมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  

     ๔. ท่ีประชุมไดพิจารณาคุณสมบัติของผูสมควร

ดํารงตําแหนงอธิการบดีแลว เห็นวาตามขอบังคับ

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร วาดวยหลักเกณฑและ

วิธีการสรรหาอธิการบดี พ.ศ. ๒๕๕๙ ท่ีออกตาม 

ความในมาตรา ๓๕ แหงพระราชบัญญัตมิหาวิทยาลัย 

เกษตรศาสตร พ.ศ. ๒๕๕๘ ในขอ ๖ วรรคสาม 

กําหนดวา “สภามหาวิทยาลัยอาจกําหนดหลักเกณฑ

และระยะเวลาสําหรบัประสบการณดานการบริหารอ่ืน

เพ่ิมเตมินอกเหนือจากท่ีกําหนดไวตามวรรคหน่ึง 

สําหรับการสรรหาอธิการบดีในแตละคราวก็ได”  

ท่ีประชุมมีความเห็นวายังไมมีความจําเปนท่ีจะตอง

ขยายคุณสมบัติ หลักเกณฑ และระยะเวลา สําหรับ

ประสบการณดานการบริหารอ่ืนเพ่ิมเติม จึงให

ดําเนินการใหเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลยั 

เกษตรศาสตร วาดวยหลักเกณฑและวิธีการสรรหา

อธิการบดี พ.ศ. ๒๕๕๙ เน่ืองจากยังไมเคยไดมีการใช

ขอบังคับฉบับน้ีมากอน 

 

   

- ๔ - 

 



วาระท่ี  เร่ือง  มติท่ีประชุม  งานท่ีตองดําเนินการ  ผูปฏิบัติ  ผลการดําเนินงาน  

๔.๒ ความคืบหนาการดําเนินการของคณะกรรมการสรรหา 

ผูสมควรดํารงตําแหนงกรรมการสภามหาวิทยาลัย 

เกษตรศาสตร ผูทรงคณุวุฒิ แทนตําแหนงท่ีวาง 

ทราบ  

 

- - - 

๔.๓ แผนปฏิบัติการ ระยะ ๕ ป (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๕) 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร : กรอบแนวทางการบริหาร

จัดการมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร  

อนุมัติกรอบแนวทางการบรหิารจดัการมหาวิทยาลัย 

เกษตรศาสตร และมอบใหมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร

นําไปพิจารณาปรับปรุงการจัดทําแผนปฏิบัติการ 

ระยะ ๕ ป (พ.ศ. ๒๕๖๓ - ๒๕๖๕) ตอไป 

- จัดทําบันทึกแจงมต ิ  

- เสนอเลขานุการลงนาม   

- ฝายเลขานุการ   - บันทึก ท่ี ศธ ๐๕๑๓.๑๔๓ 

/๑๖๗๘ ลว. ๑๕ พ.ย. 

๒๕๖๑  

๔.๔ ความคืบหนาการจัดทํารางขอบังคับมหาวิทยาลยั

เกษตรศาสตร วาดวยการลงทุนและการรวมทุน 

ในโครงการของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร พ.ศ. ....  

ทราบ และมอบหมายสํานักงานกฎหมายจดัทําหนังสือ 

เพ่ือเชิญผูแทนจากสํานักงานอัยการสูงสดู และผูแทน

จากสํานักงานคณะกรรมการนโยบายการใหเอกชน

รวมลงทุนในกิจการของรัฐ มารวมใหขอเสนอแนะ 

ในการจัดทํารางขอบังคับฯ ตอไป  

- จัดทําบันทึกแจงมต ิ  

- เสนอเลขานุการลงนาม   

- ฝายเลขานุการ   - บันทึก ท่ี ศธ ๐๕๑๓.๑๔๓ 

/๑๖๘๒ ลว. ๑๕ พ.ย. 

๒๕๖๑  

๔.๕ การขออนุมัติแตงตั้งคณะกรรมการนโยบายการงบประมาณ 

การบริหารการเงิน และทรัพยสิน มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 

     ๑. แตงตั้ง ศาสตราจารยดิเรก  ปทมสิริวัฒน 

กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคณุวุฒิ เปนประธาน

กรรมการ และแตงตั้ง รองศาสตราจารยสมพร   

อิศวิลานนท กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 

เปนกรรมการ 

     ๒. มอบมหาวิทยาลัยดําเนินการเสนอรายช่ือ

ผูทรงคุณวุฒิซึ่งเปนบุคคลภายนอกมหาวิทยาลยั ดาน

การบริหารงบประมาณ การเงิน การคลัง และบัญชี 

หรือลักษณะงานท่ีเก่ียวของ ซึ่งเสนอโดยคณะ

กรรมการบริหารมหาวิทยาลัย โดยความเห็นชอบ 

ของสภามหาวิทยาลัย ๓ คน เปนกรรมการ 

- จัดทําบันทึกแจงมต ิ  

- เสนอเลขานุการลงนาม   

- ฝายเลขานุการ   - บันทึก ท่ี ศธ ๐๕๑๓.๑๔๓ 

/๑๖๑๐ ลว. ๒ พ.ย. ๒๕๖๑  

- ๕ - 

 



วาระท่ี เร่ือง มติท่ีประชุม งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

     ระเบียบวาระท่ี ๕ เร่ืองเสนอเชิงนโยบาย  

๕.๑ การบริหารสญัญาดําเนินการอาคารในความปกครองดูแลของ

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ศูนยประชุมนานาชาติจุฬาภรณ

พรอมท่ีพัก ณ โรงพยาบาลสตัวมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

หัวหิน  

ทราบ และขอใหมหาวิทยาลัยพิจารณาดําเนินการให

เปนไปโดยถูกตองและตามความเหมาะสมตอไป โดย

ขอใหมหาวิทยาลัยจดัทําหนังสือเปนลายลักษณอักษร

แจง บริษัท วรเรียลเอสเตท จํากัด วากรณีไมใช

ความผิดของมหาวิทยาลัย แตอยางไรก็ดี เพ่ือปองกัน

ไมใหเกิดความเสียหายในอนาคต มหาวิทยาลยั 

เกษตรศาสตรกําลังจะดําเนินการจัดทํารายงานการ

วิเคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอม (EIA) แตขอใหบริษัท 

วรเรียลเอสเตท จํากัด ดําเนินการตามทําสญัญาท่ีได

ตกลงไวกับมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตรดวย 

- จัดทําบันทึกแจงมต ิ  

- เสนอเลขานุการลงนาม   

- ฝายเลขานุการ   - บันทึก ท่ี ศธ ๐๕๑๓.๑๔๓ 

/๑๖๘๐ ลว. ๑๕ พ.ย. 

๒๕๖๑  

๕.๒ การตรวจสอบภายในมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  อนุมัติแตงตั้ง พลเอก วุฒินันท  ลลีายุทธ กรรมการ

สภามหาวิทยาลยัผูทรงคณุวุฒิ เปนประธาน

คณะกรรมการพัฒนาระบบการตรวจสอบ

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 

- จัดทําบันทึกแจงมต ิ  

- เสนอเลขานุการลงนาม   

- ฝายเลขานุการ   - บันทึก ท่ี ศธ ๐๕๑๓.๑๔๓ 

/๑๖๑๐ ลว. ๒ พ.ย. ๒๕๖๑  

๕.๓ การบริหารทรัพยสินมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  มอบมหาวิทยาลัยจัดทําขอมลูรายการทรัพยสิน

ท้ังหมดของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เพ่ือจะได

ทราบขอมูลวากิจกรรมใดท่ียังมีการดําเนินการอยูใน

สวนท่ีสรางรายได หรือการดําเนินการในกิจการใดท่ีจะ

สรางประโยชนสูงสุดใหกับมหาวิทยาลัย หรือปญหา/

อุปสรรคในการดําเนินการในแตละจุด โดยจะได 

นําทรัพยสินท้ังหมดของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรมา 

ประเมินมูลคา เพ่ือจะไดวิเคราะหแนวทางท่ีจะสราง

มูลคาเพ่ิมใหกับทรัพยสินน้ัน 

- จัดทําบันทึกแจงมต ิ  

- เสนอเลขานุการลงนาม   

- ฝายเลขานุการ   - บันทึก ท่ี ศธ ๐๕๑๓.๑๔๓ 

/๑๖๘๓ ลว. ๑๕ พ.ย. 

๒๕๖๑  

- ๖ - 

 



วาระท่ี เร่ือง มติท่ีประชุม งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

     ระเบียบวาระท่ี ๖ เร่ืองเสนอเพ่ือพิจารณา   

๖.๑ รายงานความกาวหนาการบริหารงานของผูบริหารสวนงาน 

ท่ีไดรับแตงตั้งใหม จํานวน ๒ ราย 

เห็นชอบและใหขอเสนอแนะรายงานความกาวหนา

การบริหารงานของคณบดีคณะศึกษาศาสตรและ 

พัฒนศาสตร และผูอํานวยการสํานักบริการ

คอมพิวเตอร (รายละเอียดในรายงานการประชุม 

สภา มก. ครั้งท่ี ๑๐/๒๕๖๑) 

- - - 

 

๖.๒ การขออนุมัติจัดตั้งศูนยวิจัยและบริการวิศวกรรม  

คณะวิศวกรรมศาสตรศรรีาชา  

อนุมัต ิ - จัดทําประกาศสภา มก. 

- เสนอนายกสภา มก. 

ลงนาม 

- ฝายเลขานุการ  - ประกาศสภา มก. 

ลว. ๑๓ พ.ย. ๒๕๖๑  

  

๖.๓ การขออนุมัติรางขอบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วาดวย

การบริหารงานบุคคลสําหรับพนักงานมหาวิทยาลัยของ

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๑ 

อนุมัต ิ - จัดทําประกาศสภา มก. 

- เสนอนายกสภา มก. 

ลงนาม 

- ฝายเลขานุการ - ประกาศสภา มก.  

ลว. ๑๒ พ.ย. ๒๕๖๑ 

๖.๔   การขออนุมัติรางขอบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วาดวย

การพิจารณากําหนดตําแหนงพนักงานมหาวิทยาลัยกลุม

วิชาการ ประเภทนักวิจัย ใหดํารงตําแหนงชํานาญการ 

ชํานาญการพิเศษ เช่ียวชาญ และเช่ียวชาญพิเศษ 

อนุมัติ  และใหปรับแกไขความหมายของคําวา 

“หนังสือประมวลผลการประชุมวิชาการ 

(Proceeding)” ในหนา ๗ ขอ ๔.๓ คํานิยามของ

ผลงานแนบทายขอบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

วาดวยการพิจารณากําหนดตําแหนงพนักงาน

มหาวิทยาลยักลุมวิชาวิชาการ ประเภทนักวิจัย ให

ดํารงตําแหนงชํานาญการ ชํานาญการพิเศษ เช่ียวชาญ 

และเช่ียวชาญพิเศษ ใหสอดคลองกับประกาศ ก.พ.อ. 

เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการพิจารณาแตงตั้งบุคคลให

ดํารงตําแหนง ผูชวยศาสตราจารย รองศาสตราจารย 

และศาสตราจารย พ.ศ. ๒๕๖๐ 

- จัดทําบันทึกแจงมต ิ 

- เสนอเลขานุการลงนาม 

- ฝายเลขานุการ  - บันทึก ท่ี ศธ ๐๕๑๓.๑๔๓ 

/๑๖๓๔ ลว. ๖ พ.ย. ๒๕๖๑  

  

- ๗ - 

 



วาระท่ี เร่ือง มติท่ีประชุม งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๖.๕  การขออนุมัติกําหนดตําแหนงและแตงตั้งทางวิชาการ  อนุมัติกําหนดตําแหนงและแตงตั้งบุคคลใหดํารง

ตําแหนงผูชวยศาสตราจารย จํานวน ๑๒ ราย รอง

ศาสตราจารย จํานวน ๔ ราย และศาสตราจารย 

จํานวน ๒ ราย รวมจํานวน ๑๘ ราย ตั้งแตวันท่ี 

คณะรับเรื่อง  

- จัดทําบันทึกแจงมต ิ 

- เสนอเลขานุการลงนาม 

- ฝายเลขานุการ  - บันทึก ท่ี ศธ ๐๕๑๓.๑๔๓ 

/๑๕๙๙ ลว. ๒ พ.ย. ๒๕๖๑  

  

๖.๖   การขออนุมัติแตงตั้งบุคคลใหดํารงตําแหนงศาสตราจารย

เกียรติคณุ จํานวน ๑ ราย  

อนุมัต ิ - จัดทําบันทึกแจงมต ิ 

- เสนอเลขานุการลงนาม 

- ฝายเลขานุการ  - บันทึก ท่ี ศธ ๐๕๑๓.๑๔๓ 

/๑๖๐๐ ลว. ๒ พ.ย. ๒๕๖๑   

๖.๗   การขออนุมัติเทียบตําแหนงผูชวยศาสตราจารย  

จํานวน ๑ ราย  

อนุมัต ิ 

 

- จัดทําบันทึกแจงมต ิ 

- เสนอเลขานุการลงนาม    

- ฝายเลขานุการ  - บันทึกท่ี ศธ ๐๕๑๓.๑๔๓ 

/๑๖๐๐ ลว. ๒ พ.ย. ๒๕๖๑ 

๖.๘ การขออนุมัติโครงการหลักสตูรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา

เทคนิคการสัตวแพทย ภาคพิเศษ  

อนุมัต ิและมีขอคิดเห็นและขอเสนอแนะ (รายละเอียด 

ในรายงานการประชุมสภา มก. ครั้งท่ี ๑๐/๒๕๖๑)  

- จัดทําบันทึกแจงมต ิ 

- เสนอเลขานุการลงนาม    

- ฝายเลขานุการ  - บันทึกท่ี ศธ ๐๕๑๓.๑๔๓ 

/๑๕๗๘ ลว. ๑ พ.ย. ๒๕๖๑ 

/๑๖๘๔, ๑๖๘๕  

ลว. ๑๕ พ.ย. ๒๕๖๑ 

๖.๙ การขออนุมัติเปลี่ยนแปลงอาจารยประจําหลักสตูรและ

อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร จํานวน ๗ หลักสตูร 

อนุมัต ิ - จัดทําบันทึกแจงมต ิ 

- เสนอเลขานุการลงนาม    

- ฝายเลขานุการ  - บันทึกท่ี ศธ ๐๕๑๓.๑๔๓ 

/๑๕๗๙, ๑๕๘๐, ๑๕๘๑, 

๑๕๘๒, ๑๕๘๓ ลว. ๑ พ.ย. 

๒๕๖๑ 

๖.๑๐ การขออนุมัติปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาวิทยาศาสตรชีวภาพปาไม ฉบับป พ.ศ. ๒๕๕๙ 

(สมอ.๐๘) 

อนุมัต ิ - จัดทําบันทึกแจงมต ิ 

- เสนอเลขานุการลงนาม    

- ฝายเลขานุการ  - บันทึกท่ี ศธ ๐๕๑๓.๑๔๓ 

/๑๕๘๔ ลว. ๑ พ.ย. ๒๕๖๑ 

๖.๑๑ การขออนุมัติเปดรายวิชาใหม และปรับปรุงรายวิชา  

จํานวน ๒ รายวิชา  

อนุมัต ิ - จัดทําบันทึกแจงมต ิ 

- เสนอเลขานุการลงนาม    

- ฝายเลขานุการ  - บันทึกท่ี ศธ ๐๕๑๓.๑๔๓ 

/๑๖๐๐ ลว. ๑ พ.ย. ๒๕๖๑ 

 

- ๘ - 

 



 

วาระท่ี เร่ือง มติท่ีประชุม งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๖.๑๒  การขออนุมัติเพ่ิมรายวิชา ๐๑๐๑๗๓๒๕ การประเมินภาวะ

โภชนาการผูปวยในโรงพยาบาล เปนวิชาเฉพาะเลือกใน

หลักสตูรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอาหาร โภชนาการ

และการกําหนดอาหาร หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๑ และ

หลักสตูรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ 

หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๕ 

อนุมัต ิ - จัดทําบันทึกแจงมต ิ 

- เสนอเลขานุการลงนาม    

- ฝายเลขานุการ  - บันทึกท่ี ศธ ๐๕๑๓.๑๔๓ 

/๑๕๘๕ ลว. ๑ พ.ย. ๒๕๖๑ 

๖.๑๓ การพิจารณาใหความเห็นชอบการวิเคราะหผลประเมิน

คุณภาพระดับหลักสูตรและรายงานผลการดําเนินงาน 

ของหลักสูตร (มคอ. ๗) 

เห็นชอบ  - จัดทําบันทึกแจงมต ิ 

- เสนอเลขานุการลงนาม    

- ฝายเลขานุการ  - บันทึกท่ี ศธ ๐๕๑๓.๑๔๓ 

/๑๖๓๓ ลว. ๖ พ.ย. ๒๕๖๑ 

๖.๑๔ การขออนุมัติรายช่ือผูทรงคุณวุฒิภายนอกเพ่ือเปน

ผูทรงคุณวุฒิภายนอกในหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑติ 

สาขาวิชาการศึกษาพิเศษ 

อนุมัต ิ - จัดทําบันทึกแจงมต ิ 

- เสนอเลขานุการลงนาม    

- ฝายเลขานุการ  - บันทึกท่ี ศธ ๐๕๑๓.๑๔๓ 

/๑๓๗๕ ลว. ๒๗ ก.ย.

๒๕๖๑ 

๖.๑๕ การขออนุมัติปรญิญาแกผูสาํเร็จการศึกษาประจําปการศึกษา 

๒๕๖๐ ระดับอนุปริญญา ปรญิญาตรี และระดับบัณฑิตศึกษา 

ครั้งท่ี ๑๑  

อนุมัต ิ - จัดทําบันทึกแจงมต ิ 

- เสนอเลขานุการลงนาม    

- ฝายเลขานุการ  - บันทึกท่ี ศธ ๐๕๑๓.๑๔๓ 

/๑๕๘๙ ลว. ๑ พ.ย.๒๕๖๑ 

       ระเบียบวาระท่ี ๗ เร่ืองเสนอเพ่ือทราบและเห็นชอบ (ไมมี)  

       ระเบียบวาระท่ี ๘ เร่ืองเสนอเพ่ือทราบ   

๘.๑ รายงานการจายเงินรายได กรณีวงเงินเกินครั้งละ 

๕,๐๐๐,๐๐๐ บาท ประจําเดือนกันยายน พ.ศ. ๒๕๖๑ 

จํานวน ๓ รายการ 

ทราบ - - - 

๘.๒ รับทราบการอนุญาตขยายระยะเวลาการสอบวินัย ครั้งท่ี ๕ 

จํานวน ๑ ราย  

ทราบ - จัดทําบันทึกแจงมต ิ 

- เสนอเลขานุการลงนาม    

- ฝายเลขานุการ  - บันทึกท่ี ศธ ๐๕๑๓.๑๔๓ 

/๑๖๐๕ ลว. ๒ พ.ย. ๒๕๖๑ 

- ๙ - 

 



วาระท่ี เร่ือง มติท่ีประชุม งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๘.๓ การรับทราบการอนุมตัิขยายระยะเวลาในการพิจารณาเรื่อง

อุทธรณ จํานวน ๒ ราย  

ทราบ - จัดทําบันทึกแจงมต ิ 

- เสนอเลขานุการลงนาม    

- ฝายเลขานุการ  - บันทึกท่ี ศธ ๐๕๑๓.๑๔๓ 

/๑๖๐๕ ลว. ๒ พ.ย. ๒๕๖๑ 

๘.๖ กําหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ครั้งท่ี  

๑๑/๒๕๖๑ ในวันจันทรท่ี ๒๖ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๑ 

เวลา ๑๓.๓๐ น. ณ หองประชุมกําพล  อดุลวิทย ช้ัน ๒ 

อาคารสารนิเทศ ๕๐ ป มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร บางเขน  

ทราบ  - - - 

 วาระท่ี ๙ เร่ืองอ่ืนๆ  

๙.๑ ๙.๑ รองศาสตราจารยพีรเดช  ทองอําไพ กรรมการสภา

มหาวิทยาลยัผูทรงคณุวุฒิ มอบหนังสือ จํานวน ๒ เลม 

ซึ่งจัดพิมพโดยสถาบันคลังสมองของชาติ เพ่ือใหกรรมการ

สภามหาวิทยาลยัไดนําไปใชประโยชน ดังน้ี 

       ๑) ระบบการไดมาและการประเมินสภาสถาบันและ

ผูบริหารสถาบันอุดมศึกษาของรัฐ เรียบเรียงและปรับปรุง 

โดย รองศาสตราจารยไทย  ทิพยสุวรรณกุล 

       ๒) เรียนรูจาก... คดีพิพาทในศาลปกครองของ

มหาวิทยาลยั เรียบเรียงและปรับปรุงโดย ผูชวยศาสตราจารย

เอกบุญ  วงศสวัสดิ์กุล 

ทราบ - - - 

๙.๒ ประธานฯ ขอเชิญกรรมการสภามหาวิทยาลัยทุกทานรวมงาน

เลี้ยงแสดงความยินดีกับผูไดรับพระราชทานปริญญา

กิตติมศักดิ์ ประจาํปการศึกษา ๒๕๖๐ เวลา ๑๘.๓๐ น.  

ณ หองวิภาวดีบอลรูมซี โรงแรมเซน็ทาราแกรนด เซ็นทรัล

พลาซาลาดพราว กรุงเทพฯ  

ทราบ - - - 

- ๑๐ - 

 



 

 

ท่ีมาขอมลู : สํานักงานสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร   ดูรายละเอียดเพ่ิมเตมิไดท่ี http://ex-meeting.ku.ac.th โดย Login ผาน Account Nontri 

 

 

 

 

วาระท่ี เร่ือง มติท่ีประชุม งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

       วาระลับ  

     ระเบียบวาระท่ี ๒ เร่ืองรับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วาระลับ 

๒  การพิจารณารับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย 

เกษตรศาสตร ครั้งท่ี ๙/๒๕๖๑ เมือ่วันจันทรท่ี ๒๔ กันยายน 

พ.ศ. ๒๕๖๑ วาระลับ จํานวน ๕ หนา  

รับรอง โดยมีขอแกไข  

 

-  

  

  

-  -  

  

     ระเบียบวาระท่ี ๘ เร่ืองเสนอเพ่ือทราบ    

๘.๔ แจงมติคณะกรรมการอุทธรณและรองทุกขประจํา

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร (ก.อ.ม.) (ลับ)  

ทราบ - จัดทําบันทึกแจงมต ิ

- เสนอเลขานุการลงนาม 

- ฝายเลขานุการ - บันทึกท่ี ศธ ๐๕๑๓.๑๔๓ 

/๑๔๑๙ ลว. ๔ ต.ค. ๒๕๖๑ 

๘.๕ รายงานผลการดําเนินการทางวินัยพนักงานมหาวิทยาลัย  

และพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได จํานวน ๘ ราย (ลับ) 

 ทราบ - จัดทําบันทึกแจงมต ิ

- เสนอเลขานุการลงนาม 

- ฝายเลขานุการ - บันทึกท่ี ศธ ๐๕๑๓.๑๔๓ 

/๑๔๑๙ ลว. ๔ ต.ค. ๒๕๖๑ 

- ๑๑ - 

 

http://ex-meeting.ku.ac.th/

	วันจันทร์ที่ ๒๙ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๑

